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POSITIV UTVIKLING – DITT ANSVAR – VÅRT MÅL

Rødgata er en åpen avdeling med lavere sikkerhetsnivå. Det legges stor vekt på å jobbe målrettet for, og mot en god løslatelse. 

Vårt mål er hele tiden at de primære basisbehov kommer på plass gjennom muligheter til kontakt med samfunnet og gjennom ulike typer utganger, besøksordninger og lempeligere kontrolltiltak.     

Rødgata er et tilbud til domfelte som gjennom sin soningsplan arbeider aktivt for egen rehabilitering og en god løslatelse..
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Avdelingen har følgende bemanning:

11 fengselsbetjenter, 1 Inspektør, og en 1 Sosialkonsulent. Uten om dette nytter vi flere av tjenestene ved Åna fengsel, blant annet kjøkken, prest og helse.

Avdelingen drives etter miljøterapiens prinsipper. Dette betyr at det legges stor vekt på samhandlinger, felles aktiviteter og strukturert planarbeid gjennom hele oppholdet. Vi forsøker å legge til rette for at hver enkelt skal kunne ta ansvar for sin egen utvikling.  

Hver enkelt får tildelt kontaktbetjent som sammen med sosialkonsulent vil være den innsattes veileder og tilrettelegger for utvikling og progresjon gjennom soningen. 

( Gjennomføringen / oppnåelse av de ulike delmål i henhold tilfremtidsplanen ).
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RØDGATA har 3 hus med tilsamen 6 boenheter 24 innsatte (4 innsatte i hver boenhet).     

SYSSELSETTING.
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ALLE i Rødgata skal være sysselsatt i arbeid eller med utdanning. 

Skole / utdanning / opplæring i Rødgata. 

Avdelingen har i dag 2 lærerstillinger. 1 stilling i tømmerfag, og 1 stilling i anleggsgartnerfag. 
Tilbudet kan videreføres med ett tilbud om frigang til videre utdanning eller ordinært varig arbeid.
Sysselsetting / arbeid ved Åna fengsel.

Noen sysselsettes også i andre sektorer tilhørende Åna fengsel, slik som gartneriet, verksdrift, gårdsbruket og byggteknisk vedlikehold med mer.

Innsatte som ønsker det kan gjennom strukturerte opplegg få utferdiget kompetansebevis på opparbeidet kompetanse(KOMPAS /Time Vg skule).
Eksterne tilbud.

Det er mulighet for frigang i forbindelse med utdanning, læreplass eller til ordinært arbeid.

En rekke innsatte har gjennom tilbudene i Rødgata blitt kvalifiserte til og fått arbeidstilbud som gjorde at de hadde et bra arbeid å gå til ved løslatelsen.
Kontaktbetjent.          [image: image5.wmf]
Alle innsatte får tildelt kontaktbetjent kort tid etter innflytting i avdelingen.

En kontaktbetjent kan ha oppfølgningsansvar på inntil 3 innsatte samtidig.

Kontaktbetjenten har til oppgave å være tilrettelegger og samtalepartner for den innsatte, og skal komme med råd og veiledning for den innsatte samt å gi uttalelser i forbindelse med saker den innsatte fremmer ovenfor anstalten.

Vi arbeider systematisk for å få på plass grunnleggende basisbehov, slik som bolig og arbeid eller skole, samt legger til rette for og søker etter en meningsfull fritid for den enkelte.

Sosialkonsulent.

[image: image6.wmf]
Avdelingen har egen sosialkonsulent som sikrer bred kompetanse og gir god oppfølgning av omfattende eller kompliserte saker knyttet til den innsatte.

Progresjon i soningen.

Etter en stund i Rødgata der den enkelte har fått utviklet seg og blir klar for sivilt arbeid eller skole kan det være en naturlig progresjon å søke på frigang eller over til en overgangsbolig.

(eksempel Auglend i Stavanger eller Solholmen i Kristiansand ).

I en overgangsbolig fortsetter en det egenutviklingsarbeidet som er påbegynt men en må ta ett større egenansvar og bli mer selvstendig i den resterende del av soningen.

Hvordan søke om plass i Rødgata.

· Du fyller ut vedlagt skjema.

· Leverer skjema / søknaden til kontaktbetjenten din eller sosialkonsulenten.

· Søknad samt fremtidsplan oversendes Rødgata for videre behandling.

· Dersom du ikke er i Åna fengsel. Samme fremgangsmåte som ovenfor.

· Søknaden sendes pr post til: Rødgata. Åna fengsel, Pb. 694 4305 SANDNES.
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Når søknaden kommer til Rødgata blir den administrativt behandlet. Noen fra Rødgata kontakter deg og foretar ett inntaksintervju.

Inspektør i Rødgata fatter vedtak om plass på bakgrunn av søknad og intervju.

Du får skriftlig svar 

Søknad om straffegjennomføring i avdeling Rødgata, Åna fengsel

	Navn:                                                            Nr:                    Dato:



	Hjemme adresse:



	Postnr:                                                 Poststed:



	Sivil stand  :                Gift                  Samboer                    Enslig        

	Forsørgeransvar:        Nei:           Ja:         Antall:             Alder:



	Beregnet tid for 2/3 tid:                                                       Permtid inne :     

                 

	Tidligere fengselsopphold:                         Sist løslatt:



	Skolebakgrunn:



	Arbeidserfaring:



	Hvordan har informasjonen om Rødgata vært?    

 God             Middels god            Dårlig 

             
	 Hvor fikk du informasjonen om Rødgata:

Hovedsakelig Ansatte                 Insatte

	Grunner for å søke om plass i Rødgata:



	Har du plass å bo ved løslatelse?    Nei:           Ja:                Adresse: 



	Jeg har følgende planer for hva jeg vil gjøre etter løslatelsen:



	Jeg har følgende behov og mål å arbeide med frem mot løslatelsen:

Jeg trenger særlig hjelp til : 



	Jeg ønsker sysselsetting i:

Arbeid:  - Bygg og vedlikehold ved Åna fengsel

Maler:                Murer:             Annet :
	SKOLE:                                                                                    

Byggfag :                   Anleggsgartner:                                   



	          Frigang,     Navn arbeidsgiver.                              Arbeidsted / Adresse:

Legg ved arbeidskontrakt / arbeidstilbud

	Har du fremtidsplan?               Ja.          Nei                      Fremtidsplan vedlagt:    

          

	I Rødgata forventer vi at du er motivert til å jobbe med din lissituasjon. At du bidrar til godt avdelingsmiljø og tar del i de aktiviteter og eller tilbud du får om deltakelse i livsmestringsprogrammer som gjennomføres i Rødgata.


Ved liten plass benytt gjerne eget ark som vedlegg.

Samarbeidsavtale du må signere ved innkomst på avdeling Rødgata ved Åna fengsel.
I Rødgata får du:

· Utvidet telefonbruk. 
· Muligheter for korttidspermisjoner til aktiviteter ( fortsatt at du har permtid inne )
· Kontaktbetjent som har spesielt ansvar for deg.
· Støtte til å jobbe med din soning og livet etter løslatelsen. (fremtidsplan)
· Mulighet til å være med på ulike aktiviteter. 
· Handle kantinevarer selv i butikk. 
I Rødgata stilles det krav til deg om at du:

Følger reglementet som gjelder for kriminalomsorgen og de regler vi har for Rødgata.

Er i arbeid eller skole mens du bor på avdelingen, viser gode holdninger, god innsats i arbeid eller skole, og er positivt innstilt.
Deltar på fellesmøter og andre aktiviteter som inngår i opplegget.

Jobber aktivt med Fremtidsplanen din.

Bidrar aktivt for å skape et positivt og trivelig miljø for alle på avdelingen.

I Rødgata er du forpliktet til å dokumentere at du er rusfri. Det betyr at du er villig til å avgi urinprøver når dette blir krevd.
Dersom du etter innkomst Rødgata avgir positiv urinprøve, må du flytte ut fra Rødgata. Det vil bli reist en ordinær disiplinær sak.

De som har som vilkår at de skal ha reine urinprøver før inntak til Rødgata, vil også måtte flytte ut og disiplinær sak reises, dersom de etter innkomst får svar på prøve avgitt før innkomst Rødgata og denne viser seg å være positiv.

Du kan ikke motta besøk med glassvegg i Rødgata.

Penger oppbevares på eget ansvar i avdelingen. 

Det er ikke tillatt å låne, gi bort, eller spille om penger. Penger er ikke tillatt å ta med i arbeidstiden på fengselet. Du kan ha max 1500,- i avdelingen. 

Ved handling er du ansvarlig for ikke å handle varer som ikke er tillatt i avdelingen.

I rødgata kan du ha så mye klær som du ønsker på rommet, under forutsetning av at du kan holde orden på rommet og i klesskap. 

Verdigjenstander slik som smykker, MP3 /cd, TV etc. skal være registrert.

      ALLE EFFEKTER OG PENGER I RØDGATA OPPBEVARES PÅ EGET ANSVAR.  

Livsmestringsprogram og individuelle oppfølgningstilbud.
I Rødgata legger vi stor vekt på at den innsatte selv har ansvar for å ta tak i sitt eget liv. 

Under oppholdet i Rødgata forventes det at en arbeider systematisk med de faktorer som knyttet til atferd og livsstil og som kan skape nye problemer i fremtiden. 

I tillegg til arbeidstrening, utdanning og klargjøring mot løslatelsen, har vi erfaring med programvirksomhet.
Individuell oppfølgning kan være BaM samtaler( bygging av mestringstillit)  eller sinne og rus- relaterte strukturerte samtaler.

Enkelte har behov for ekstern oppfølgning og kan få tilbud om Put eller poliklinisk behandling / samtaler med Rogaland A senter og lignende.

NY START i arbeidslivet.

Deltakere på våre program som er bosatt i sør Rogaland eller Agder kvalifiserer til å få rettigheter i forhold til Ny Start i arbeidslivet. 

Dette er et frivillig tilbud mange benytter seg av. [image: image8.wmf]
Tilbudet er tilrettelagt og administrert gjennom NAV.                                                                                                                                

Ny Start tilbyr inntil 3 – 3.5 år behovsorientert oppfølgning.   
Gjennom Ny Start i arbeidslivet kan en få ulike former for hjelp for å komme inn på arbeidsmarkedet.  

NAV kan gjennom denne oppfølgningen i enkelte tilfeller bidra med lønnstilskudd.

Ny start i arbeidslivet besøker Rødgata regelmessig og har fast kontortid i Rødgata en dag pr. mnd.

Ny start i arbeidslivet ønsker å starte opp et samarbeid i god tid før løslatelsen. 

Målet for Ny start er å legge til rette for ett varig arbeid etter løslatelsen, ofte er det ett tilbud som starter opp mens soningen pågår ( frigang ) og som blir videreført som varig arbeid etter løslatelsen.

FRITID.    

Det blir jobbet systematisk med fritidsinteresser. 

Vi har aktiviteter i grupper der ansatte deltar, og vi videreformidler kontakter rundt i lokalsamfunnet. 

Aktuelle ting er kulturelle begivenheter, kurs, idrettslag, foreninger med mer.
Vi deltar på dugnader i lokalmiljøet. Og vi har etablert samarbeid CruX.
Vi reiser til Hå folkebibliotek etter avtale. 

Vi har ett godt utstyrt trimrom og ett stort ute område for rekreasjon og trim.
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Vi har tilgang til fotballbaner og turløyper. Noe av dette kan benyttes til oppsatte tider uten følge av betjent. Ofte arrangeres det aktiviteter etter anmodning fra avdelingens beboere. Vi har hatt overnattingsturer i fjellet, dagsturer i fjellet, gått på rulleski, golfkurs og kanoturer. 

Om sommeren bader vi i sjøen eller går på turer i skog og mark. Vi har aktiviteter for de fleste interesser. 
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Prekestolen er ett av mange fine dagsturtilbud vi kan ha.

Besøk

Avdelingen disponerer et stort og moderne besøksrom som bla.  har TV og DVD spiller, barneleker. 

Besøksrommet er utstyrt med komfyr, mikro ovn og kjøleskap. 

Vi tillater at besøkende tar med seg ingredienser for matlaging under besøket. 

Vanlig besøkstid 
Hverdager 16:00 – 18:00 og 18:00 – 20:00



     Lør / Søn   09:30 – 11:30 og frem til 19:30
Vanlig besøk ( 2 timer ) kan bestilles på telefon 51799000  2 ganger i uka, når godkjent besøksklarering foreligger. Besøkende med lang reisevei kan søke om utvidet besøk ( 2 x 2 timer).

Overnattingsbesøk: 

Dette er forbeholdt innsatte med mindreårige barn, og kan etter søknad innvilges.
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Overnattingsbesøk varer i inntil 24 timer, og kun i forbindelse med helg.  (Fredag/Lørdag eller Lørdag/Søndag) 

Overnattingsbesøk skal være forhåndsgodkjent før en får bestille besøkstid.                                       

Privat TV – I-pod eller PC i Rødgata:

Privat TV inntill 21” tillates på rommet.

I-Pod /MP3 spiller tillates.

Privat PC kan tillates etter en konkret vurdering av behov og formål.   

ELEKTRONISK UTSTYR MED TRÅDLØSE NETTVERKSKORT TILLATES IKKE.   
Bruk av arbeid eller private penger til kantine / forbrukskjøp.

Innsatte i Rødgata disponerer egne kontanter i avdelingen. De kan få tilført sin kontantbeholdning med kr 600.00 pr uke – maksimalt tillatt kontantbeløp er  kr 1500.00

[image: image14.wmf]
Kantinehandel foregår ved eget oppmøte i dagligvarebutikk en gang pr uke. (Rødgata arrangerer egen bilrute til og fra handlingen) 
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Kjøp av klær og lignende gjøres i samråd med og etter avtale med kontaktbetjent.

Betalingsaktiviteter.  Hovedregel er at en kan delta på en betalingsaktivitet pr.uke. ( Kino – Bowling – og lignende ) den enkelte er selv ansvarlig for å dekke kostnadene ved aktiviteten.       Maks inntil kr 200.- pr. uke.    

Telefonering.
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Avdelingen har 2 telefonbokser m /telekort - som kan benyttes utenom arbeidstid.

Det er tillatt å motta innkommende telefonsamtaler i telefonboksene.

Egen mobiltelefon tillates ikke brukt i avdelingen.



Vi satser på godt miljø – 





 trivsel og samhandling 





med relasjonsbygging  og 





med tydelige mål.






































































































































Å sone i Rødgata er nesten som å være halvveis ute
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